Die Gemeinde Much ist eine attraktive Kommune im 6stlichen Rhein-Sieg-Kreis mit verkehrsgiinstiger
Lage zu den Oberzentren Kéln und Bonn. Den rund 14.800 Einwohnerinnen und Einwohnern steht eine
gute Infrastruktur mit allen wichtigen Einrichtungen fiir das tagliche Leben zur Verfiigung. Wir verstehen
uns als familienfreundliche Gemeinde und verfiigen neben mehreren Kindertagesstadtten und einem Ju-
gendzentrum {iber zwei Grundschulen und eine Gesamtschule. Hierzu tragen zurzeit 140 Mitarbeitende
bei.

Fiir den Fachbereich 4 ,,Gemeindeentwicklung und Bauen* suchen wir ab sofort eine/n

Sachbearbeiter/in (m/w/d)
(EG 8 TVoD)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden.

lhre Aufgaben: Lhr Profil:
e Sondernutzungserlaubnisse nach dem e Abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfach-
StWG NRW angestellte/r fiir den kommunalen Bereich bzw. die
e Widmungen/Einziehungen von Strafen Befdhigung fiir die Laufbahngruppe 1, 2. Einstieg-
samt,

e Unterhaltung der gem. Spielpldtze

e Verkehrssicherung (Beteiligung im Rah-
men von Antrdgen zu Straflensperrungen
etc.)

e Verwaltungsverfahren bei Totholz und
tiberhdngenden Bewuchs im offentl. Stra-
Benraum

e Bearbeitung von Schadenersatzansprii-
chen fiir Schaden im 6ffentl. Verkehrsraum

e Vorkaufsrechtangelegenheiten, Fertigstel-
lungsmeldungen an das Finanzamt

e Aufbau eines Schilderkataster

e miindliche und schriftliche Formulierungssicher-
heit sowie Kommunikationsfahigkeit, Planungsver-
halten, Eigenverantwortung, Organisationsfahig-
keit, Entscheidungsfahigkeit und Konfliktlosungs-
fahigkeit

e Fahrerlaubnis der Klasse B

Eine spétere Anderung oder Erweiterung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor.
Vorteilhaft sind gute Kenntnisse bzw. praktische Erfahrungen im vorgesehenen Aufgabenbereich. Der si-
chere Umgang mit den gangigen Microsoft Office Produkten sowie die Bereitschaft zur Fort- und Weiter-

bildung werden vorausgesetzt.

Warum Sie sich fiir uns entscheiden sollten?

Hier sind gleich einige gute Griinde dafiir! Werfen Sie doch mal einen Blick hierauf
oder auf https://www.much.de/rathaus/gemeinde-much-benefits

Sind Sie neugierig geworden und mochten gerne noch zusatzliche Informationen, dann steht lhnen die
stellvertretende Fachbereichsleitung Frau Kathrin Kemmerling (Tel. 02245 68-32 oder E-Mail: Kath-
rin.Kemmerling@much.de) zur Verfligung.

Haben wir Ihr Interesse an dieser verantwortungsvollen und interessanten Aufgabe geweckt?

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen in einem zusammenhdngenden PDF-
Dokument mit max. 50 MB, unter Angabe der Kennziffer ,,249“ an bewerbung@much.de oder
postalisch an Gemeinde Much, Personalamt, z.Hd. Herrn Heinz Stamm, HauptstraBBe 57, 53804 Much.
Bewerbungsschluss ist der 24.07.2026.

= — a——
BERGISCH. SCHON


https://www.much.de/rathaus/gemeinde-much-benefits
mailto:Kathrin.Kemmerling@much.de
mailto:Kathrin.Kemmerling@much.de

