
 

 

 

 

 

Die Gemeinde Much ist eine attraktive Kommune im östlichen Rhein-Sieg-Kreis mit verkehrsgünstiger 

Lage zu den Oberzentren Köln und Bonn. Den rund 14.800 Einwohnerinnen und Einwohnern steht eine 

gute Infrastruktur mit allen wichtigen Einrichtungen für das tägliche Leben zur Verfügung. Wir verstehen 

uns als familienfreundliche Gemeinde und verfügen neben mehreren Kindertagesstätten und einem Ju-

gendzentrum über zwei Grundschulen und eine Gesamtschule. Hierzu tragen zurzeit  

140 Mitarbeitende bei. 

 

Für den Fachbereich 4 „Gemeindeentwicklung und Bauen“ suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/n 

 

Staatl. geprüften Hochbautechniker/in (m/w/d) 

(EG 9b TVöD) 
 

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden.  

 

Ihre Aufgaben: 

• Mitwirkung bei der Planung, Vorbereitung 

und Umsetzung gemeindlicher Hochbaumaß-

nahmen (Neu-, Um- und Erweiterungsbauten)  

• Betreuung von Bauunterhaltungs- und In-

standsetzungsmaßnahmen an den gemeind-

lichen Gebäuden  

• Unterstützung bei der Projektsteuerung und 

Bauüberwachung einschließlich Termin-, Kos-

ten- und Qualitätskontrolle 

• Erstellung und Prüfung von Ausschreibungs-

unterlagen sowie Mitwirkung bei den Verga-

beverfahren Vorkaufsrechtangelegenheiten, 

Fertigstellungsmeldungen an das Finanzamt 

• Koordination und Abstimmung mit externen 

Planungsbüros, Fachingenieuren und ausfüh-

renden Unternehmen  

• Wahrnehmung von Bauherrenaufgaben im 

Rahmen gemeindlicher Hochbaumaßnahmen 

• Mitwirkung bei der Bestandsaufnahme, Doku-

mentation und Pflege von Gebäudedaten in 

der CAFM-Software 

• Prüfung von Aufmaßen, Rechnungen und 

Nachträgen 

Ihr Profil: 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung als 

staatl. geprüfter Hochbautechniker   
 

• mehrjährige Erfahrung im Bereich Hochbau 

sowie idealerweise Erfahrung in der Planung 

und Bauleitung von Hochbaumaßnahmen 
 

• der sichere Umgang mit den gängigen Micro-

soft Office Produkten wird vorausgesetzt 
 

• Kenntnisse und praktische Erfahrungen im 

Umgang mit CAD-Programmen z.B. AutoCAD 

oder vergleichbare Software sind wünschens-

wert 
 

• Eigenverantwortung, Entscheidungsfähigkeit, 

eine selbstständige, strukturiere und verant-

wortungsbewusste Arbeitsweise sowie Team- 

und Konfliktlösungsfähigkeit  
 

• Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

 

Vorteilhaft sind gute Kenntnisse bzw. praktische Erfahrungen im vorgesehenen Aufgabenbereich. Die Be-

reitschaft zur Fort- und Weiterbildung wird vorausgesetzt. 

 

Eine spätere Änderung oder Erweiterung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Warum Sie sich für uns entscheiden sollten? 

Hier sind gleich einige gute Gründe dafür! Werfen Sie doch mal einen Blick hierauf 

oder auf https://www.much.de/rathaus/gemeinde-much-benefits 

 

Sind Sie neugierig geworden und möchten gerne noch zusätzliche Informationen, dann steht Ihnen die 

Beigeordnete des Dezernats 2, Frau Kerstin Zeilinger, (Telefon 02245 68-28, E-Mail: kerstin.zeilin-

ger@much.de) zur Verfügung. 

 

Haben wir Ihr Interesse an dieser verantwortungsvollen und interessanten Aufgabe geweckt? 

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen in einem zusammenhängenden PDF-

Dokument mit max. 50 MB, unter Angabe der Kennziffer „245“ an bewerbung@much.de oder  

postalisch an Gemeinde Much, Personalamt, z.Hd. Herrn Heinz Stamm, Hauptstraße 57, 53804 Much. 

 

Bewerbungsschluss ist der 10.07.2026. 

 

 

 

https://www.much.de/rathaus/gemeinde-much-benefits

