Die Gemeinde Much ist eine attraktive Kommune im 6stlichen Rhein-Sieg-Kreis mit verkehrsgiinstiger
Lage zu den Oberzentren Kéln und Bonn. Den rund 14.800 Einwohnerinnen und Einwohnern steht eine
gute Infrastruktur mit allen wichtigen Einrichtungen fiir das tagliche Leben zur Verfiigung. Wir verstehen
uns als familienfreundliche Gemeinde und verfiigen neben mehreren Kindertagesstadtten und einem Ju-
gendzentrum {iber zwei Grundschulen und eine Gesamtschule. Hierzu tragen zurzeit 140 Mitarbeitende
bei.

Fiir den Fachbereich 3 ,,Biirger und Familie® suchen wir zum ndachstméglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiter/in (m/w/d) fiir das Biirgerbiiro
(bis EG 6 TVGD)

Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle mit 30 Wochenstunden.

lhre Aufgaben: lhr Profil:

e Bearbeitung, Ausstellung von Personal- e abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungsfach-
ausweisen, Reisepdssen und vorldaufigen angestellte/r oder Befdhigung Laufbahngruppe 1,
Dokumenten zweites Einstiegsamt oder einen erfolgreich abge-

e An-, Um- und Abmeldungen schlossenen Verwaltungslehrgang | (Basis- und

e Erteilen von Auskiinften aus dem Meldere- Aufbaulehrgang)
gister und melderechtlichen Bescheini- e alternativ eine abgeschlossene Ausbildung als
gungen Kaufmann/-frau fiir Biiromanagement, Rechtsan-

e Bearbeitung von Antrdagen auf Ausstellung waltsfachangestellte/r  oder Justizfachange-
von Fiihrungszeugnissen und Auskiinften stellte/r mit einer min. 2-jahrigen Erfahrung in ei-
aus dem Gewerbezentralregister ner Kommunal-/ Landesverwaltung und der Bereit-

e Fahrzeugummeldungen/-abmeldungen schaft eine verwaltungsbezogene Qualifizierungs-

e Fiihrerscheinwesen maBnahme (Basis- und Aufbaulehrgang) zu absol-

e Annahme und Verwaltung von Fundgegen- vieren
standen e Vorteilhaft sind gute Kenntnisse bzw. praktische

e Mitarbeit bei der Wahl Erfahrungen im vorgesehenen Aufgabenbereich

e Vertretung derBiirgerinformation mit Post- e  sicherer Umgang mit den gangigen Microsoft Office
dienst und Telefonzentrale Produkten

e Hilfsbereitschaft, Konfliktfahigkeit, Pflichtgefiihl
und Anpassungsfahigkeit werden erwartet
e Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung

Eine spétere Anderung oder Erweiterung des Aufgabengebietes behalten wir uns vor.

Warum Sie sich fiir uns entscheiden sollten?

Hier sind gleich einige gute Griinde dafiir! Werfen Sie doch mal einen Blick hierauf
oder auf https://www.much.de/rathaus/gemeinde-much-benefits

Sind Sie neugierig geworden und mochten gerne noch zusatzliche Informationen, dann steht Ilhnen der
Leiter des Fachbereichs 3, ,,Biirger und Familie", Herr Stefan Mauermann, (Telefon 02245 68-37, E-Mail:
stefan.mauermann@much.de) zur Verfiigung.

Haben wir Ihr Interesse an dieser verantwortungsvollen und interessanten Aufgabe geweckt?

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen in einem zusammenhdngenden PDF-
Dokument mit max. 50 MB, unter Angabe der Kennziffer ,,253“ an bewerbung@much.de oder postalisch
an Gemeinde Much, Personalamt, z.Hd. Herrn Heinz Stamm, Hauptstrale 57, 53804 Much.

Bewerbungsschluss ist der 28.08.2026.
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